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Rozdzial 1. Postanowienia wstepne

§1,

1. Regulamin okrela cele, zadania i organizacje rady pedagogiczne;j.
2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujagcym statutowe

zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

Rozdzial 2. Struktura rady pedagogicznej

§ 2.
W skiad rady wchodza:

1. Dyrektor — jako przewodniczacy,
2. Wszyscy nauczyciele i specjalidci zatrudnieni w przedszkolu — jako czlonkowie.
3. Czlonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do:

1) Aktywnego uczestnictwa w obradach 1 pracach rady oraz rzetelnego
przygotowania si¢ do zebran;

2) Dochowania tajemnicy stuzbowej 1 nieujawniania osobom postronnym
poruszanych podczas zebrania spraw, mogacych narusza¢ dobro dziecka, jego
rodzicOdw a takze pracownikéw przedszkola;

3) Wspolpraca z dyrektorem w zakresie wynikajacym z dzialalnosdci statutowej

przedszkola;

§ 3.

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przez rozpoczeciem roku szkolnego,
po kazdym semestrze oraz w miare biezacych potrzeb.
2. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane:

1) Na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,



2) Z inicjatywy przewodniczacego,
3) zinicjatywy organu prowadzgcego przedszkole,
4) zinicjatywy, co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

3. Podczas zebran po pierwszym pétroczu i na zakonczenie roku szkolnego:

1) Dyrektor przedstawia wyniki 1 wnioski z nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnos$ci przedszkola;

2) Nauczyciele przedstawiajg wnioski do dalszej pracy z dokonanych pisemnie
analiz pracy z grupg przedszkolna;

3) Zespoty zadaniowe przedstawiajg wnioski dotyczgce wykonanych zadan oraz
w zakresie kompetencji zespotu.

4. Podczas kazdego zebrania, dyrektor w miar¢ potrzeb informuje o zmianach
w przepisach prawa dotyczacych przedszkoli.

5. Zebrania mogg byé takze organizowane w kazdym czasie z inicjatywy dyrektora,
na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego
przedszkole albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

6. W zebraniach rady lub w okreslonych punktach porzadku tych zebran moga
uczestniczy¢ z glosem doradczym zaproszeni przez przewodniczacego, za zgoda lub
na wniosek rady, goscie:

1) Doradca merytoryczny,

2) Przedstawiciele poradni zdrowia, psychologiczno - pedagogicznej,
terapeutycznej itp.,

3) Przedstawiciele organizacji, stowarzyszen lub fundacji zajmujacych si¢ dzie¢mi
lub organizacji zwigzkowych,

4) Przedstawiciele rodzicow danej grupy dziecigcej lub rady rodzicow,

5) Przedstawiciele organu prowadzgcego 1 sprawujacego nadzor pedagogiczny,

6) Pracownicy administracji i obstugi placowki,

7) Inne osoby, jesli rada uzna ich obecnos$é za celowa lub potrzebna.

7. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola, ktory przygotowuje
i prowadzi zebrania rady pedagogicznej, czuwa nad prawidlowym przebiegiem obrad,
udziela i odbiera glos w dyskusji.

8. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go inny nauczyciel wyznaczony przez

organ prowadzacy.



Rozdzial 3. Zadania rady pedagogicznej]

§ 4.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly w sprawach, w ktérych ustawa Prawo oswiatowe

z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. z 2019 poz.1148 ze zm.) ze zm. przyznaje jej kompetencje.

W pozostatych sprawach wyraza opinie, zajmuje stanowiska, formuluje wnioski przez

gltosowanie.

§ 5.

1. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

Zatwierdza plan pracy przedszkola w tym Roczny Plan Pracy.

Ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli — Roczny Plan
Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli.

Podejmuje uchwaty w sprawie upowszechniania nowatorstwa pedagogicznego,
innowacji i eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu przez radg
rodzicOw. |

Podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia dzieli z listy dzieci uczgszezajacych
do przedszkola.

Przygotowuje projekt statutu lub jego zmian.

Ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
w celu doskonalenia pracy przedszkola.

Zatwierdzenie regulaminu i zmian w regulaminie rady pedagogiczne;.

2. Kompetencje opiniujacej:

1)
2)
3)

4)

Opiniuje organizacje pracy przedszkola.

Opiniuje projekt planu finansowego przedszkola.

Opiniuje wnioski dyrektora o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagréd
i innych wyrdznien.

Opiniuje propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Opiniuje programy wychowania przedszkolnego przez dopuszczanie

ich do uzytku w przedszkolu.



6)

7)
8)

Opiniuje programy wychowania przedszkolnego przed dopuszczeniem
ich do uzytku w przedszkolu.
Opiniuje regulamin oceny pracy nauczyciela.

Innowacje pedagogiczne

3. Pozostale kompetencje Rady Pedagogiczne;j:

1)

2)

3)

4)

S)

6)
7)

8)
9

Opiniuje kandydata na stanowisko dyrektora przedszkola zaproponowanego
przez organ prowadzacy o ile do konkursu nie zglosi sie zaden kandydat albo
konkurs nie wyloni kandydata.

Opiniuje propozycje organu prowadzacego o przedluzenie powierzenia
stanowiska dyrektora przedszkola.

Opiniuje decyzje dyrektora o powierzeniu lub odwotaniu ze stanowiska
kierowniczego.

Moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego.

Wytania dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia konkursu na dyrektora przedszkola.

Rozpatruje skierowane do niej wnioski Rady Rodzicow.

Deleguje przedstawiciela do udzialu w zespole oceniajacym, rozpatrujacym
odwotanie od oceny pracy nauczyciela.

Przygotowuje ramowy rozklad dnia i wnioskuje do dyrektora o zatwierdzenie.
Wsp6lnie z rada rodzicow wnioskuje o nadanie, zmiang lub uchylenie imienia

przedszkola.

Rozdzial 4. Funkcjonowanie rady pedagogicznej

§ 6.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu palcéwki albo w jego zmian.

2. Do realizacji zadan statutowych przedszkola, dyrektor powotuje sposrdd cztonkéw rady

pedagogicznej zespol nauczycieli. Powolanie zespotéw moze byé na czas okreslony lub

nieokres§lony. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora

przedszkola na wniosek tego zespotu.

3. Dyrektor przedszkola, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢

do realizacji okre$lonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow



i pracownikéw przedszkola. W pracach zespotu moga bra¢ udziat réwniez osoby nie
bedace pracownikami tego przedszkola.
1) Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
peligcymi funkcje kierownicze w przedszkolu lub w sprawach zwigzanych
z osobami pelnigcymi funkcje kierownicze w przedszkolu lub w sprawach
zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska podejmowane
sa w glosowaniu tajnym
. Zesp6t opracowuje plan pracy, realizuje go, informuje o realizacji zadan oraz
ewentualne wnioski przedstawia radzie pedagogicznej co najmniej raz w roku
na zebraniu konczacym rok szkolny. W miarg potrzeb informacja prac wnioski

sg przedstawione po kazdym pélroczu.

§ 8.

. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady pedagogicznej.

. O terminie i porzgdku posiedzenia rady pedagogicznej przewodniczgcy rady

powiadamia ja, co najmniej na 2 dni przed posiedzeniem rady, poprzez umieszczenie

pisemnej informacji w wewngetrznym zeszycie zarzadzen dyrektora.

. Dyrektor przedszkola przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa racy

w roku szkolnym ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci placowki.

. Przewodniczgcy rady pedagogicznej jest zobowiazany do:

1) realizacji uchwaly rady,

2) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoidzialania wszystkich
cztonkéw rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego
i opiekunczego przedszkola,

3) oddzialywanie na nauczycieli, pobudzanie ich do twérczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

4) dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,

5) zapoznawanie rady z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego,

6) analizowania stopnia realizacji uchwaty rady.

5. Obecnoéé kazdego nauczyciela w zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa.

6. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ w zebraniu rady pedagogicznej ma miejsce w wypadku,

gdy nauczyciel przebywa na zwolnieniu lekarskim lub jest oddelegowany przez

<



dyrektora przedszkola do innych prac, albo tez zostal zwolniony przez niego z powodu

sytuacji losowej.

§9.

1. Czlonek rady jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

3)
6)

7

rzetelnego realizowania zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych wynikajacych ze statutowych funkcji placowki,

czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach rady,
przygotowania si¢ do zebrania rady,

udzialu w wewnetrznym doskonaleniu i rozwijania wiasnych umiejetnosci
zawodowych przez podnoszenie prawa o$wiatowego i zarzgdzen dyrektora,
przestrzegania i realizowania uchwal rady, takze wtedy, gdy zglosit swoje
zastrzezenia lub gtosowal przeciwko uchwale,

sktadania przez rade¢ sprawozdan z przydzielonych zadan,

wspoltworzenia  atmosfery  Zzyczliwosci, kolezenstwa 1  zgodnego
wspoidziatania wszystkich cztonkéw rady, udzielania pomocy i wsparcia,
przestrzegania tajemnicy obrad dotyczacych spraw omawianych
na zebraniach w szczeg6lnoscei informacji dotyczacych konkretnych osob

1 dziecl.

2. Czlonek rady pedagogicznej ma prawo:

1)

2)

3)

wgladu do protokotu, zgloszenia przewodniczacemu rady poprawek,
o ktorych uwzglednieniu rada pedagogiczna rozstrzyga na najblizszym
posiedzeniu,

przedstawia¢ swoje stanowisko na zebraniach rady pedagogicznej
we wszystkich sprawach dotyczacych pracy przedszkola,

w czescei obrad dotyczacej zapytan i wolnych wnioskow zwracac si¢ z prosba

o wyjasnienia we wszystkich sprawach z zakresu dziatalnodci rady.



Rozdzial 5. Postanowienia koncowe.
§ 10.

. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

. Dyrektor wybiera protokolanta w czasie kazdego posiedzenia, rada pedagogiczna
akceptuje kandydature.

. Protokolant pisze protokét do 7 dni po odbyciu zebrania rady pedagogicznej.

. Protoko! m. in. zawiera informacj¢ o osobach nieobecnych. Protokét podpisuja
przewodniczacy i protokolant oraz uczestnicy zebrania.

Czlonkowie rady maja obowiazek na kazdym kolejnym jej zebraniem zatwierdzié
protokét z poprzedniego zebrania. Po przeczytaniu protokotu mogg zglosié
przewodniczacemu poprawki, ktére w drodze glosowania zostaja zatwierdzone lub
odrzucone.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie elektronicznej, a wydruki
parafowane przez dyrektora oraz protokolanta sa gromadzone. Protokoly
sg numerowane w nast¢pujacy sposob: kolejny numer porzadkowy zebrania
wyrazony cyfra arabska / dziefi / miesigc / rok np. 1/01/09/2018.

. Protokoty znajduja sie pod nadzorem dyrektora i moga by¢ udostepnione wytacznie
na terenie przedszkola:

1) Czlonkom rady pedagogiczne;j;

2) Organowi nadzorujacemu lub prowadzacemu przedszkole;

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola na podstawie
przepiséw wydanych przez ministra edukacji narodowej, czynnos$ci rady
pedagogicznej moga byé podejmowane za pomocg S$rodkéw komunikacji
elektronicznej lub za pomoca innych Srodkéw lacznosci, a takze w trybie
obiegowym.

. Decyzje w sprawie sposobu podejmowania czynnos$ci rady pedagogicznej w tym
okresie. Komunikowania si¢ i dokumentowania dziatah podejmuje dyrektor jako jej

przewodniczacy 1 podaje do wiadomosci jej czionkom.



§ 11.

1. Zmiany w regulaminie rady pedagogicznej wprowadza si¢ pisemnie, w drodze
uchwaty rady pedagogiczne;.

2. W celu poprawienia czytelnosci dokumentu po kazdej zmianie w regulaminie
dyrektor opracowuje na podstawie uchwaty rady pedago gicznej tekst jednolity
regulaminu.

3. Tekst jednolity regulaminu wchodzi w zycie z dniem 22.04.2020 r.

4. Traci moc tekst jednolity regulaminu z dnia 27.11.2018 r.

Data: Podpis dyrektora:

..........................

Przyjeto uchwalg rady pedagogicznej nr 4/2020 z dnia 22.04.2020 r.



